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eqxy 'kkludky esa Hkkjrh; efgyk,a% fnYyh gqdwer ds fo’ks"k lanHkZ esa 
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MkW- vthr flag 

izoDrk & bfrgkl foHkkx] cqUnsy[k.M egkfo|ky;] >k¡lh
 

2 
fodkl /kU;k] 'kks/kkFkhZ] bfrgkl foHkkx] cqUnsy[k.M LukrdksŸkj egkfo|ky;] >k¡lh

 

 

izLrkouk  

 fdlh Hkh jk"Vª dh laLd`fr dk eq[; ekun.M efgykvkas dh fLFkfr gh jgh gSA efgykvksa dh 

fLFkfr esa gksus okys ifjorZu izR;sd ;qx ds lekt O;oLFkkdkjksa ds fy;s fpUru dk fo"k; jgs gSaA 

lkekftd ekU;rkvksa esa ifjorZu ds vuq:i ukjh dh fLFkfr esa ifjorZu gq,A /keZ xzUFkksa dk v/;;u djus 

ij ukjh ds laca/k esa cgq/kk ijLij fojks/kh ckrs feyrh gSA ns’kdky rFkk LoHkko ds vuq:i ukfj;k 

fofHkUu izof̀r;ksa esa layXu jgh gSA izR;sd oxZ dh ukjh dks iF̀kd~ foospuk ij gh ukjh lekt dh iw.kZ 

fLFkfr dk ifjp; izkIr gks ldrk gSA vkfndky ls gh lekt esa ukjh dk xfjeke; ,oa egRoiw.kZ LFkku 

jgk gSA ukjh dks thou dh vk/kkjf’kyk ekuk x;k gSA ukjh dk lekt esa tks lEeku feyk og mldh 

lk/kuk] lR;rk] lgu'khyrk] lkSE;rk]  vkfn lgt xq.kksa dk gh Qy gSA /ku dh vf/k"Bk=h y{eh] 

'kfDrnkf;uh nqxkZ] Kkunk;uh ek¡ ljLorh rFkk tudufUnuh lhrk ds :i esa ukjh dks lekt es lEeku 

fn;k tkrk jgk gSA mls Jh vkSj y{eh ds :i esa euq"; ds thou dk lq[k o lef̀) ls nhIr o 

izdkf’kr djus okyh dgk x;k gSA 

 ukjh dk vkxeu iq:"k ds fy;s 'kqHk] lkSjHke; vkSj lEeku dk izrhd ekuk tkrk gSA ukjh ds 

fcuk ?kj dh dYiuk Hkh ugha dh tk ldrh] D;ksafd ;g ekU;rk jgh gS fd ftl izdkj izd`fr ds fcuk 

iq:"k ¼ijekRek½ dk dk;Z vi.kwZ jgrk gS Bhd mlh izdkj ukjh ds fcuk uj dk thou Hkh v/kqjk gSA

 ukjh o uj dks thou :ih xkM+h ds nks pØksa ds leku ekuk x;k gS] mudh cjkcjh gh thou 

:ih xkM+h dks xfr'khy j[k ldrh gSA blfy;s ukjh dk iq:"k dh v)kZafxuh dgk x;k gSA 

 eqxydky esa Hkkjrh; lekt esa fo’ks"kr% fnYyh lYrur ds nkSjku eqfLye efgykvksa dh fLFkfr u 

rks iw.kZr;k Lora= Fkh vkSj u gh leku FkhA blh dkyØe ds nkSjku eqfLye lekt ds lUnHkZ esa ukjh 
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vf/kdk'akr% ihfM+r] misf{kr] vcyk vkSj vlgk; fLFkfr esa jgh gSA eqxydky esa fnYyh ckn’kkgr~ dh 

efgyk;sa vius O;fDrxr thou esa LorU= ugha FkhaA 'kkgh ?kjkuksa dh eqfLye efgyk vkSj lezkVksa dh 

csxeksa dks NksM+dj] lkeU; efgyk dk thou la?k"kZjr FkkA xjhc efgykvksa dks fnu Hkj ds vFkd ifjJe 

ds ckn Hkh mUgsa HkjisV Hkkstu miyC/k ugha FkkA rFkk ru ij oL=ksa dk vHkko FkkA tcfd 'kkgh ?kjkuksa 

dh efgykvksa dh f’k{kk ij fo’ks"k cy fn;k tkrk FkkA tcfd lk/kkj.k oxZ dh eqfLye efgykvksa essa f’k{kk 

dk izpkj ,oa izlkj vf/kd ugha gqvkA bl dky dh lEiUu ifjokj dh efgyk;sa laxhr] fofHkUu ok?k;U= 

?kqM+lokjh] fu’kkusckth vkfn esa n{krk gkfly djrh FkhaA bl ;qx esa esa dfri; efgykvksa us dqN {ks=ksa essa 

viuh fo’ks"k ;ksX;rk dk fo’ks"k ifjp; fn;kA bl dky esa efgykvksa ds fy, euksjatukFkZ fofHkUu izcU/k 

fd;s x;s Fks ftuesa pkSIkM+] iphlh] 'krjat] laxhr] uR̀; vkfn euksjatu ds lk/ku FksA  bl dky esa gje 

dh efgykvksa  dks lq[k lqfo/kkvksa miyC/k djkbZ tkrh Fkh tcfd nqljh vkSj mudk thou canhx̀g ls 

de ugha FkkA eqxydky esa mPPk oxZ pkj ifRu;k¡ rd j[krk FkkA vf/kd fL=;ksa ds dkj.k ikfjokfjd 

thou dygiw.kZ Fkk rFkk efgykvksa esa ikjLifjd izfr}fUnrk FkhA rFkk efgykvksa dh vko’;drkvksa dh 

iwfrZ ugha gks ikrh Fkh] dqy feykdj fnYyh lYrur ds nkSjku Hkkjrh; efgykvska dh fLFkfr dks u rks 

vkn’kZ :Ik esa O;Dr fd;k tk ldrk gS vkSj u gha ml fLFkfr dks nq"oj fLFkfr ds :Ik esa of.kZr fd;k 

tk ldrk gSA  

v/;;u {ks=  

 fnYyh lYrurdky esa Hkkjrh; lekt esa efgykvkas dh fLFkfr dk fo"k; lnSo ls foonkLin jgk 

gSA le; ds lkFk&lkFk mudh fLFkfr esa ifjorZu gksrs x;sA izkphu dky esa Hkkjrh; efgykvksa dh fLFkfr 

Bhd jgh] ijarq ckS)dky ls mudh fLFkfr dk iru vkjaHk gqvk] tks lYrur ;qx rd fujarj tkjh jgk 

gSA fnYyh lYrur dky esa dU;k tUe ds v'kqHk ekus tkus ds ladsr feyrs gSaA lnSo yM+fd;k¡ iSnk 

djus okyh efgykvksa dks ?k̀.kk ls ns[kk tkrk Fkk] efgyk dk dqN lEeku iq= dh ekrk cuus ij feyrk 

FkkA ijUrq bLyke ds Hkkjr esa vkus ds ckn lqj{kk] fookg] ngst vkfn iz'uksa us dU;k tUe dks lkekftd 

vizfr"Bk dk fo"k; cuk fn;kA vr% dU;k f'k'kq gR;k dh ijEijk izkjEHk gqbZA fo'ks"k :i ls jktLFkku esa 

tgk¡ yxkrkj ;q)ksa dk lkeuk lkekU; lh ckr FkhA efgykvksa dh lqj{kk o vizfr"Bk ds iz'u us dU;k 

f'k'kq gR;k ds vk¡dM+ks esa of̀) dhA  

 ;|fi Hkkjrh; lH;rk ,oa laLd`fr mruh gh izkphu gS ftruk ekuork dk bfrgklA laLd`fr dh 

okfgdk ds :i es Hkkjrh; lH; lekt es efgykvksa dk LFkku izkjaHk ls gh mPp jgk gSA lekt es 

uj&ukjh dks ,d lkFk naifRr ds :i es fdlh ikfjokfjd lekjksg es Hkkx ysus ij tks lEeku fn;k 

tkrk gSA og vdsys iq:"k ds Hkkx ysus ij ugh feyrk gSA bl vkn’kZ us J)k euq] jk/kk&d"̀.k] 

lhrk&jke tSls lacksa/kuksa dks yksdfiz; cuk;k gSA bfrgkl lk{kh gS fd laLd`fr ds izkjaHk ls nsoRo :i es 
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ekrd̀k iwtu dh ijaijk dk mn; gqvkA fla/kq lH;rk ds iqjko’ks"k blds vdkV~; izek.k gSA blh ijaijk 

es efgykvksa }kjk fofo/k 'kfDr ds L=ksr o fof’k"V igpku /kkjd rRo fofHkUu vkHkw"k.k /kkj.k djus dk 

izpyu gqvk tks vkt fujarj tkjh gSA 

 Hkkjr es lYrur dky esa efgykvksa dh fLFkfr ckgjh vkØe.kksa ds dkj.k n;uh; gks xbZ Fkh 

inkZizFkk] cgqfookg rFkk os’;kof̀Rr c<+ xbZ FkhA fL=;ksa }kjk pyk, tkus okys m|ksx&/ka/ks yxHkx vk/ks jg 

x, FksA mudh dekbZ ?kj rFkk cPps ds Åij O;; gksus yxhA mudk viuk dksbZ Lora= cpr [kkrk ugh 

Fkk] vkSj mlds mijkar Hkh ;g ifjokj }kjk gh iksf"kr o lajf{kr gksrh FkhA e/;;qx dh lekfIr gksrs gksrs 

rks fL=;ksa dh n’kk bruh vf/kd [kjkc gks xbZ fd vf/kdkjksa ds uke ij muds ikl dqN Hkh ugh jgk 

FkkA gk¡ ;fn ckr jktifjokjksa ;k muds lacaf/kr fL=;ksa dh gks rks mls lkekU; efgykvksa ls csgrj dgk 

tk ldrk gSA gLrfyf[kr cfg;ksa ls ges ;g Kkr gksrk gS fd jktifjokjksa dh efgykvksa dh jktuhfrd 

lkekftd fLFkfr ds lkFk vkfFkZd vf/kdkj lqjf{kr FksA cfg;ksa ds vk/kkj ij ge ns[k ldrs gSa fd 

jktifjokj dh efgykvksa }kjk tufgr es eafnj] dq,a] ckoM+h] /keZ’kkyk vkfn dk fuekZ.k Lo;a dh bPNk 

rFkk vFkZ ls gksrk FkkA mudh vkfFkZd fLFkfr o vf/kdkj Lo.kkZHkw"k.kksa ds :i es lqjf{kr Fks] tks vkthou 

muds gh gksrs Fks rFkk mu ij mudk uke rFkk igpku vafdr gksrh FkhA ijarq lkekU; fL=;ka tks Hkh 

dekrh Fkh og u rks lqjf{kr Fkk u gh ml ij mudk vf/kdkj FkkA ifr&iRuh nksuksa gh feydj ?kj 

x̀gLFkh dk Hkkj <ksrs FksA lkekU; efgykvksa ds ikl brus vf/kd Lo.kkZHkw"k.k Hkh ugh gksrs FksA og vius 

vkikr dky es 'kL= dh Hkkafr dke ys ikrhA ;fn FkksM+s cgqr gksrs Hkh rks ml ij ifr ;k ifjokj dk gh 

gd gksrkA vr% dqy feykdj ;gh dgk tk ldrk gSA fL=;ksa dh vkfFkZd fLFkfr csgrj ugh FkhA  

 v/;;udky esa eqfLye lekt esa cgqfookg dh izFkk izpfyr FkhA pkj iRuh ds vf/kdkj ds 

vkd"kZ.k us dbZ fotkfr;ksa dks bLyke dqcwy djus dks izsfjr fd;kA eqrk fookg ,oa rykd dh ljy 

izfØ;k ds dkj.k iq:"k ds ikl ^fookgksa* ds vlhfer volj FksA fgUnw efgykvksa ds ifjR;kx ds vkn'kZ 

vc Hkh muds vk;Z xzUFk FksA tgk¡ iq=ksa dks u mRiUu djus vFkok dU;k gh dU;k mRiUu djus ij 

ifjR;kx fd;k tkrk FkkA efgykvksa ds ikl vkfFkZd ijkfJrrk ds volj de FksA fgUnw efgykvksa dh 

vis{kk eqfLye efgyk dks rykd dh lqfo/kk vf/kd Fkh fdUrq rykd fn, tkus dh vk'kadk Hkh mruh gh 

vf/kd FkhA rhu ckj ds rykd ds mPpkj.k ek= ls fookg lEcU/k lekIr gks ldrs FksA  

 lYrurdkyhu mPp oxksZ dh vis{kk 'kwnz o.kZ esa vkus okyh tkfr;ksa esa fo/kok fookg dk izpyu 

lkekU; ,oa fof/k ljy FkhA ,sls fookgksa ij jktiwr fj;klrksa esa dj dk izko/kku Fkk] ;g dj /kjspk 

dgykrk FkkA eqlyekuksa esa fo/kok&fookg lkekU; Fkk] fo/kok efgyk ds ikl rhu fodYi Fks& ifr dh 

èR;q ds ckn fo/kok ds :i esa ifjokj ij fuHkZj jgs] xyr jkLrk viuk, ;k fQj ifr ds lkFk ftUnk 
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tysA fo/kok thou dh fo"kerkvksa dk fodYi lrh izFkk ,oa tkSgj izFkk tksjksa ij Fkh] ftldh iwoZ esa Hkh 

iz'kalk dh xbZ FkhA  

 lYrur dky ls lrh izFkk esa Li"V of̀) nf̀"Vxr gksrh gS ftuesa lokZf/kd la[;k jktLFkku esa 

FkhA fnYyh lYrur dky fo'ks"kdj mŸkj fnYyh lYrur dky esa ifr dh èR;q ds ckn ifRu;ksa ds lkFk 

nkfl;ksa] ikrqj o ukSdjksa ds fpark esa vkRekslxZ ds izek.k Hkh feyrs gSaA fons'kh ;kf=;ksa us lrh izFkk dk 

fooj.k fn;k gSA fgUnw ifjokjksa esa dU;kvksa dks vkjEHk ls ;g crk;k tkrk Fkk fd lrh gksuk dqyxkSjo ds 

fy, Js"B o L=h/keZ dh ijEijk ds vuqdwy gSA fons'kh ;kf=;ksa us lrh ds iz'u dks lEifRr ds 

mRrjkf/kdkj ls Hkh tksM+k gSA bLyke esa lrh izFkk ugha Fkh ijUrq eqfLye lqYrku }kjk fgUnw fL=;ksa ds 

ifr izse vkSj cfynku dh iz'kalk dh xbZA tkSgj ohjrk vkSj ,dfu"Brk dk izrhd cukdj izLrqr fd;k 

x;kA  

 v/;;udky esa efgykvksa dh 'kfDr ds opZLo dk mnkgj.k 'kklu rU= esa Hkkx ysus ls feyrk gSa] 

ftldk ,d lk{;Lo:Ik jft;k lqYrku gSA jkt?kjkus dh lHkh efgykvksa ds ikl ,sls volj ugha FksA 

jkfu;k¡ cgqifRuRo dh f'kdkj o Hkksx&foykl dk lk/ku FkhA ogk¡ L=h nwfr;k¡] HkkVksa] pkj.kksa rFkk is'ksoj 

yksxksa ds }kjk Qqlyk, tkus] cjxyk, tkus o izyksHkuksa }kjk gLrxr djus dk ek/;u jghA inkZ izFkk 

fgUnw o eqfLye nksuksa gh tkfr;ksa dh efgykvksa ds fy, vfuok;Z Fkh ftlds dkj.k mudh fLFkfr 'kkspuh; 

FkhA 

'kks/k mÌs';  

 orZeku le; esa efgykvksa dh lkekftd fLFkfr ,oa leL;kvksa dks ysdj jk"Vª ,oa leqpk fo'o 

laosnu'khy gSA efgykvksa dh fLFkfr dks ysdj lekt esa fofHkUu izdkj ds iz'u ,oa fpUru izpfyr gSaA 

ijUrq bfrgkl gh mu iz'uksa dk mŸkj ns ldrk gSA blh Hkkouk dks nf̀"Vxr j[krs gq, izLrqr fo"k; dk 

p;u 'kks/k gsrq fd;k x;k gSA izLrqr 'kks/k ;kstuk fuEufyf[kr mÌs';ksa ij vk/kkfjr gS% 

o izkphu Hkkjr esa oSfnd dky ls ysdj iwoZ fnYyh lYrur dkyhu dky esa efgykvksa dh fLFkfr dks 

js[kkafdr djukA  

o fnYyh lYrur dkyhu Hkkjrh; jktuSfrd] lkekftd] vkfFkZd ,oa lkaLd`frd ifjn'̀; dks Li"V 

djukA  

o fnYyh lYrur dkyhu Hkkjr esa efgykvksa dh lkekftd&vkfFkZd fLFkfr dk ewY;kadu djukA  

o fnYyh lYrur dkyhu Hkkjr essa efgykvksa dh /kkfeZd&lkaLd`frd fLFkfr dh foospuk djukA  

o fnYyh lYrur dky esa efgykvksa dks iznŸk vf/kdkj ,oa mŸkjnkf;Roksa dk vkykspukRed ijh{k.k 

djukA 
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lkfgR; iqukZoyksdu 

 e/;dkyhu bfrgkl ds v/;;u esa Hkh ekDlZoknh nf̀"Vdks.k dk mn~Hko gqvkA blds ifj.kkeLo:i 

vkfFkZd ,oa lkekftd bfrgkl ds v/;;u ij cy fn;k tkus yxkA izks- vkj-,l- 'kekZ us izkphu ,oa 

e/;dkyhu Hkkjr ds e/; lhek js[kk ds fu/kkZj.k ds fy, egRoiw.kZ lkekftd vkSj /kkfeZd fodkl dh 

izfØ;k dks igpkuus dh dksf'k'k dh vkSj blds fy, mUgks aus lkearoknh mRiknu O;oLFkk ¼Feudal 

mode of production½ dks ,d os"pkfjd ekinaM ds :i esa iz;qDr fd;kA izks- Mh- Mh- dks'kkEch vkSj 

izks- vkj-,l- 'kekZ tSls fo}kuksa us rks ,f'k;kbZ mRiknu O;oLFkk ¼Asiatic mode of production½ 

laca/kh ekDlZ dh fopkj/kkjk dk [kaMu fd;k bl fopkj/kkjk ds vuqlkj izkjafHkd Hkkjrh; lekt esa 

ifjorZu fo"k;d dksbZ vUrfuZfgr 'kfDr ugha FkhA oLrqr% ekDlZ us Hkkjrh; ifjfLFkfr;ksa dk voyksdu 

fd;k ,oa 1853 esa ^U;w;kdZ Msyh VªhC;wu* esa Hkkjr ij fczfV'k 'kklu ds izHkko ds fo"k; esa nks fucU/kksa dk 

izdk'ku fd;kA ekDlZ ds vuqlkj Hkkjr esa [ksrh dh ifjfLFkfr;k¡] Hkwfe ij futh LokfeR; dk;e djus ds 

vuqdwy ugha FkhA blh dkj.k ;gk¡ [kkl rjg dh ^,sf'k;kbZ vFkZO;oLFkk* dk tUe gqvk tks uhps xk¡oksa ds 

Lrj ij rks vkfne lkE;okn ds vo'ks"kksa dks vius lkFk fy, gqbZ Fkh vkSj Åij dsUnzh; 'kklu dh 

fujadq'krk Fkh ftldk dke ;q) vkSj ywVikV ds lkFk flapkbZ vkSj lkoZtfud fuekZ.k ds dk;ksZ dk izca/k 

djuk FkkA bl rjg ekDlZ us Hkkjr esa lkearokn dh fLFkfr dks vLohdkj dj fn;k FkkA izks- Mh-Mh- 

dkslkEch ,oa izks- vkj-,l- 'kekZ us bl er dk [k.Mu fd;kA jke'kj.k 'kekZ us viuh iqLrd ^Hkkjrh; 

lkearokn* esa Hkkjr esa lkearokn dk mn~Hko ,oa fodkl czkã.k dks fn, x, mu Hkwfe vuqnkuksa ls ekurs 

gS ftldh izfØ;k igyh lnh bZloh ls 'kq: gks xbZ FkhA dqN vU; Hkkjrh; bfrgkldkjksa esa yYyu th 

xksiky] ch-,u-,l- ;kno] riujk; pkS/kjh] Mh-,u- >k vkSj lrh'kpUnz ds uke fo'ks"k :i ls mYys[kuh; 

gSA  

 oLrqr% e/;dkyhu Hkkjrh; bfrgkl esa vkfFkZd ,oa lkekftd bfrgkl dk vkSipkfjd :i esa 

v/;;u MCY;w-,p- eksjyS.M vkSj ds-,e- v'kjQ ds ys[ku ls izkjEHk gksrk gSA eksjyS.M us 1920 esa 

fyf[kr viuh iqLrd ^bf.M;k ,V n MSFk vkWQ vdcj & ,u bdksukWfed LVMh* esa Øec) :i esa 

e/;dkyhu Hkkjr ds vkfFkZd ,oa lkekftd v/;;u dk vk/kkj rS;kj fd;kA ijUrq mldh nf̀"V fczfV'k 

i{k/kj gh cuh jghA mlus jk"Vªokfn;ksa ds bl vkjksi dk [k.Mu fd;k fd fczfV'k 'kklu ds vUrxZr 

Hkkjrh; turk dh fLFkfr esa fxjkoV vk;hA nwljh rjQ fczt ukjk;.k us viuh d`fr ^bf.M;u 

bdkWuksfed ykbZQ] ikLV ,.M izstsUV* esa eksjyS.M ds ys[ku ds fo:) jk"Vªoknh izfrfØ;k O;Dr dhA  

 lu~ 1920 bZ- ls 1947 rd Hkkjrh; bfrgkldkj eq[;r% jktuhfrd ,oa iz'kklfud bfrgkl ds 

v/;;u ij gh dsUnzr jgsA eq[;r% 1956 ds i'pkr~ lkekftd bfrgkl ds v/;;u dk vk/kkj vf/kd 
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O;kid gqvkA vr% e/;dkyhu 'kkld oxZ ds Øec) v/;;u ij cy fn;k tkuk ,d eq[; izof̀Ÿk ds 

:i esa ns[kk x;kA fo'ks"kdj tehankj ,oa dqyhuoxZ dh Hkwfedk] muds ikjLifjd laca/k vkSj jkT; esa 

mudh fof'k"V Hkwfedk vkfn ds v/;;u ij fo'ks"k cy fn;k tkus yxkA dqyhu oxZ dh fLFkfr dk 

vkykspukRed v/;;u lrh'kpUnz us viuh df̀r ^ikVhZt* ,.M ikWfyfVDl ,V n eqxy dkVZ 1707&40* 

esa izLrqr fd;kA bl fo"k; ij ,d vf/kdkfjd d`fr gS 1963 esa fyf[kr bjQku gchc dk ^,xzsfj;u 

flLVe vkWQ eqxy bf.M;kA izks- uq:y glu us Hkh vius ,d fucU/k ^n iksft'ku vkWQ tehankj bu 

eqxy vEik;j* esa tehankjksa ds fofHkUu Lrjksa dh fLFkfr ,oa mudh Hkwfedk dh O;k[;k izLrqr dhA ,e- 

vrgj vyh us vkSjaxtsc ds vUrxZr eqxy dqyhu oxZ ds laxBu ,oa lajpuk ds v/;;u ds fy, igyh 

ckj lkaf[;dh; nf̀"Vdks.k ¼Stastical approch½ dks viuk;kA e/;dkyhu ,sfrgkfld lzksrksa ds 

vfrfjDr ledkyhu fofHkUu efgyk bfrgkl ds xzUFkksa dk Hkh v/;;u fd;k x;k gSA  

'kks/k dk egRo ,oa izHkko’khyrk  

 izLrkfor 'kks/k v/;;u esa fnYyh lYrurdky esa Hkkjr dh lkekftd O;oLFkk dk v/;;u djrs 

gq;s foosP; dky ds fofHkUu dky[k.Mksa esa fL=;ksa dh lkekftd n'kk dk laf{kIr eqY;kadu dj mudh 

fLFkfr ds dkj.kksa dks fo'ys"k.k fd;k x;k gSA izLrkfor v/;;u ls rF; izLQqfVr gksaxs muds vk/kkj ij 

orZeku esa lkekftd mRFku gsrq vuqdwy ifjfLFkfr;ksa ds fuekZ.k ds ifjizs{; esa ^izklafxdrk fu:fir fd;k 

x;k gSA  

 izLrkfor 'kks/k ;kstuk orZeku lkekftd ifjn'̀; esa vR;Ur mi;ksxh fl) gksxh] D;ksafd tc 

rRdkyhu lekt dh rqyuk ,sfrgkfld i"̀BHkwfe ds vk/kkj ij izLrqr gksxh] rks fuf'pr gh vusdksa iz'uksa 

dk Lor% gy gks tk;sxkA  

fu"d"kZ  

 izLrqr 'kks/k fnYyh lYrur dkyhu Hkkjrh; lekt esa efgykvksa dk jktuSfrd] lkekftd] 

vkfFkZd] /kkfeZd ,oa lkaLd`frd fLFkfr dk fo'ys"k.k djus ds mÌs'; ls eqxy dkyhu bfrgkl dks 

js[kkafdr djrk gSA 'kks/k esa jktiwrksa ds iru ls ysdj eqxy lkezkT; dh LFkkiuk dk dk;ZØe 'kks/k dk 

eq[; {ks= j[kk x;k gS rFkk 'kks/k dk lhekadu lEiw.kZ Hkkjr esa fnYyh lqYrkuksa ds izHkko {ks= gSA oLrqr% 

Hkkjr dh efgykvksa dh fLFkfr eqxydky vkus ls iwoZ gh cnÙkj Fkha] tksafd jktiwr dky ;k mlls iwoZ 

dh izFkk dk ,d Lo:Ik FkkA ;|fi Hkkjrh; efgykvksa dk izkphu Hkkjrh; lekt esa ;Fkkmfpr LFkku izkIr 

gksrk jgk gS ysfdu okLrfodrk esa Hkkjrh; efgykvksa dk oks ntkZ dHkh Hkh izkIr u gks ldk ftldh oks 

gdnkj FkhA vr,o~ ;g dguk vfr’;ksfDr u gksxh fd eqxydky ds nkSjku Hkh Hkkjrh; efgyk,a pkgs oks 

fgUnw] eqfLye ;k fdlh Hkh oxZ dh gks] vius mPpÙkj Lrj ls lnSo nwj jgh] ftlds oks dkfcy FkhA 
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eqxydky esa eqfLye ijEijkvksa dk fuokZg fd;k tkrk jgk tksafd efgykvksa dh 'kfDr dks izfrcfU/kr 

djrh FkhA   
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lanHkZ xzaFk lwph 

 

1. xzksoj ch-,y- ,oa esgrk vydk & vk/kqfud Hkkjr dk bfrgkl] ist 281A  

2. VªsHkYl bu n Hkqxy bEik;j] cfuZ;j] ,Q- ¼1656&68½] dUlscqy ,.M da-] yanu] 1916A 

3. VªsHkYl bu bafM;k Vªsesfu;j] vuq- Hkh- ckWy yanu] 1899A 

4. VªsHkYl bu bafM;k bu fn lsosUVhUFk lsUpqjh] FkkWel js ,.M tkWu Ýk;j yUnu] 1973A 

5. ukWjhl ,Ecslh Vw vkSajaxtsc] ¼1699&1702½] }kjk gfjgj nkl ,.M ,l-lh- ljdkj] dydŸkk] 1959A 

6. ns ,Ecslh vkWQ lj VkWel jks Vw n dksVZ vkWQ xzsV eqxYl ¼1615&1619½] VkWl jks] lEikfnr&fofy;e 

QkWLVj] gkWd lkslk;Vh] yanu] f}rh; [kaM] ua-&1A 

7. n desUVjh] ¼1580&82½] ekWulsjsV] ,l-,Q- vuq- ts-,l- gkWys.M ,.M ,l-,p- cuthZ] vkWDlQkMZ] 

1922A 

8. n cqd vkWQ M~;wjsV ckjckslk] }kjk&ckjckslk Mh- ek'kZy] gkWd lkslk;Vh] yanu] f}rh; laLdj.kA  

9. n ,Eik;j vkWQ n xzsV eqxYl] Mh] ysV] tksuht] vuq-&ts-,l- gks,ySaM ,.M ,l-,u- cuthZ] cEcbZ] 

1928A 

10. 'kekZ pUæ;kxk & Hkkjrh; ukjh ifjorZu ,oa pqukSfr;k ist 44] 45A  

11. 'kekZ MkW- Jherh deys’k & Hkkjrh; ukjh ifjorZu ,oa pqukSfr;ka ist 64] 65A  

12. [kjs] ,l-,y- & Hkkjrh; bfrgkl eas ukjh] ist 70&71A  

13. [kjs]- ,l-,y- & Hkkjrh; bfrgkl eas ukjh ist 74] 75A  

 
 

 


