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¼1850&1857½ 
dqlqe dqekjh 

'kks/kkFkhZ] bfrgkl foHkkx] 
fl)ks&dkUgksa eqewZ fo o fo|ky;] nqedk 

 
lkjak k %&  
larku ijxuk esa 1850 ls 1857 dh vof/k dks larkyksa ds fonzksg dk ;qxkc) ekuk 
tkrk gSA 

larkyx.k jktegy Js.kh esa jgdj ogk¡ ds moZjk Hkwfe ds lkFk thodksiktZu dj jgs Fks vkSj 

FkhA larkyksa dks Qkal dj 

muds fofHkUu vk;kstuksa esa ).k iznku djus yxsA larky _.k ,oa lqn ls vifjfpr Fks] 

vkSj egktuksa ds v/khu gksrs x, tks vkt Hkh bl {ks= esa g~;wok;h Vkdk ds uke ls izpfyr 

kanksyu dk cht cks;k x;k 

fonzksg ds foLr`r o`rkar dk o.kZu fd;k x;k gSA 

fof”  

ifjp; %& 

 larky ijxuk esa 1850 ls 1857 dh vof/k dks larkyksa ds fonzksg dk ;qxkc) ekuk 

1850&57 ds chp dh vof/k esa vafdr ekuk tkrk gSA 1850 dk o”kZ blfy, Lohdkj fd;k 

”k blh le; ls euksOkSKkfud :Ik ls 

izLrqr gksus yxk FkkA dgk tkrk gS fd 1790 ls  ysdj 1810 bZ0 ds chp larky bl {ks= 

ds fofHkUu Hkkxksa esa vkdj jgus yxsA ;gk¡ ds taxyksa ds dkVus ds fy, mUgsa cqyk;k x;k 

FkkA tc feLVj ikSVsUV us 1835 bZ0 esa bl ioZrh; {ks= esa vf/kdkjh cudj dk;ZHkkj xzg.k 

fd;k] ml le; Hkh ;g {ks= taxyksa ls  Hkjk FkkA gkFkh vkSj ck?k tSls fgald Ik”kq ;gk¡ 

izpqj ek=k esa Fks] izHkkl pUnz jk; us fy[kk gS fd larky ijxuk esa larkyx.k dqN fnuksa 

rd lq[k vkSj LoPNUn gksdj thou&;kiu dj jgs FksA ij mudk lq[k fpj&LFkk;h ugha 
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FkkA vyf{kr foin mu yksxksa dks ijs”kku dj jgs FksA ikSVsUV lkgc ds iz;kl ds ckn Hkh 

jktLo olwyh dks c<+k;k ugha tk ldrk FkkA ml le; nkfeu&,&dksg ls 80 gtkj dh 

vkenuh gqbZ FkhA 1796 vkSj 1813 ds ,d dkuwu tks igkfM+;k tkfr ds minzo ls j{kk ds 

vPNk ugha FkkA  

 larkyx.k jktegy Js.kh ds ;kn ns” ”;keyk 

A larkyksa 

lkFk _.k iznku djus yxsA os _.k ,oa lqn ls vifjfpr Fks] vkSj egktuksa us vius dkS”ky 

ls ges”kk ds fy, mUgsa fucZy cuk fn;kA bl izdkj larky Øe”k% egktuksa ds v/khu gksrs 

x,A bl {ks= esa vkt Hkh g`;wok;h Vkdk uked _.k izpfyr FksA  

 

fdlku etnwj vkSj e/;oxhZ; yksx Hkhr

Hkkouk iwoZ ls gh pyh vk jgh FkhA oLrqr% fdlkuksa] dkLrdkjksa vkSj ns”kh O;kifj;ksa ds eu 

esa ljdkj ,oa vU; ,tsfUl;ksa ds izfr fonzksg ds Hkko iui jgs FksA lkekftd jhfr&fjoktksa 

rFkk thou i)fr ds fo:) fonzksg ds dkj.k xzkeh.k yksx ljdkj ds fOk:) FksA >kj[k.M 

¼la;qDr fcgkj½ esa bl vkUnksyu dks tu leFkZu izkIr gksus yxk FkkA ljdkj blls Hk;Hkhr 

FkhA larky ijxuk esa fdlkuksa dh fLFkfr fparuh; FkhA 

 larky ijxuk esa fdlkuksa dk oxZ foHkkftr FkkA ?kVoky] tehUnkj] eqLrfxj vkSj 

Hkkmyh ds :Ik esa fdlkuksa dk vyx&vyx oxZ FkkA dqN yksx larky ijxuk ds fofHkUu 

oxZ dks fdlku tkxj.k ds :Ik esa Lohdkj djrs FksA 1850 ds ckn bl {ks= esa dEiuh 

ljdkj ds fo:) fonzksg dk Lrj vR;Ur gh lgt Hkko ls lqukbZ iM+us yxk FkkA ds-ds-

us fy[kk gS fd 1845 esa fcgkj izkUr ds vusd jktk vkSj tehUnkjksa us ‘kM+;a= dj jgs Fks& 

^^lu~ 1845 esa fcgkj izkIr ds vusd jktk vkSj tehUnkjksa us ‘kM+;a= djds jsth+esUV ua0&1 

¼estj lsØkWIV ds vUrxZr½ dks QksM+us dk iz;kl fd;k FkkA blh izdkj ds fNV&iqV fonzksg 

fcgkj vkSj ns”

dEiuh ljdkj ds fo:) fonzksg dh ifjfLFkfr;k¡ fufeZr gks jgh FkhA 

 1850 bZ- esa foyk;r vyh Hkh fonzksgh dh Hkwfedk vnk dj jgs FksA mudh e`R;q ds 

ckn buk;r vyh us usr`Ro dk Hkkj laHkkyk Fkk] D;ksafd 1854 esa gh mudh e`R;q gks xbZ FhA 

tgk¡ rd larky ijxuk ds fo:) gks jgs vkUnksyu dk iz”u gS] muds ewy esa vusd izdkj 

dh ?kVuk,¡ vkSj ifjfLFkfr;k¡ izHkkoh FkhA ,d rjg ls nkfeu&,&dksg esa ljnkj] eka>h] 
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ijxuSr] Hkxr] nkjksxk] vkeyk] ,oa ltkoky vkSj uk;c Hkh ljdkjh yksx dgs tkrs FksA 

O;kikjh vaxzst vQljksa ds brus fiz; ik= cus gksrs Fks fd cspkjs larky 25 :Ik;k esa rhu 

ihf<+;ksa rd egktuksa ds ca/kd cu tkrs FksA dsukjke vkSj cspkjke nks cV[kjs gYds gksrs Fks] 

ftlls vUu ds fofu;e esa rEckdw] ued vkSj [kSuh mUgsa fn, tkrs FksA 

 ^^djks ;k 
ejks^^ ds ozrh gks x, FksA ;g flyflyk pyrk jgkA dsoy larky gh bl izdkj ds 

euksn”

[ktkuk fy;k tk ldrk gSA^^ [ktkuk bu ij bruk c<+ x;k Fkk fd lu~ 1851 bZ0esa gwy 

jktLo dk rglhy 43 gtkj 911 :Ik;s 13 vkuk 5@½ ikbZ Fkk] ftldk laxzg 1473 larky 

xk¡oksa ls fd;k x;k F

larkyksa dks fonzksg LFkkuh; dkj.kksa ls gqvk FkkA dEiuh vius O;kikfjd ,oa vkS|ksfxd fgrksa 

dk izlkj 

”

mifuos”k esa cny x;kA 

  

iwoZ gh 1853 dk VkpZj ,DV ikl gks pqdk Fkk] ftldk mÌs”; Fkk Hkkjrh;ksa dks lqfo/kk iznku 

fpaxkjh NksVs :Ik esa QSy jgh FkhA oLrqr% fpaxkjh jk[k ds Hkhrj nch gqbZ FkhA ds-ds- 

fy[kk gS fd lu~ 1985 esa ØkfUr vR;Ur foLQksVd ugha FkhA fdUrq ;g ØkfUr larkyksa ds 

”p; gh vkUnksyu ,d yEch vof/k rd ds 

-ds- 

vaxzsth gqdwer ds fo:) ugha FkhA ;g egktuksa ,oa O;kifj;ksa ds fOk:) FkhA 1855 ds 

fonzksg ds laca/k esa xkSjh gj feJ us fy[kk gS fd ikdqM+ vapy esa ;g fonzksg ,d u, :Ik esa 

iui jgk FkkA 1855 ds fonzksg esa lcls egRoiw.kZ Hkwfedk fl)q] dkUgq] pk¡n vkSj HkSjo us dh 

FkhA bu pkj HkkbZ;ksa us fonzksg dh Hkkouk dks vfXu&LQqfyax ds  :Ik esa izLrqr fd;kA 1855 

ds izFke fonzksg ds lkFk gh vaxzsth gqdqer dk /;ku mudh vksj x;k] vkSj vaxzstksa us 

lkeqfgd {kek pk;uk dk lans”k izlkfjr fd;k] ijUrq fonzksg esa dksbZ :dkoV ugha vkbZA 

vaxzsth gqdqer us lHkh fonzksfg;ksa dks ek”kZy ykW ds v/khu ltk nsus dk fu.kZ; fd;kA bl 

fonzksg esa 10 gtkj larky ekjs x, FksA ftlesa larkyksa dk eukscy VwV x;klA blh le; 

uu&jsxqys”ku fMLVªLV larky ijxuk ,DV 37] 1855 ds }kjk xfBr gqvkA mlh le; ls 
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larky ijxuk esa fMIVh deh”uj dh ijEijk izkjeHk gqbZ vkSj nkfeu&,&dksg uke ls tks 

izFke ftyk Fkk mls lekIr dj fn;k x;kA fdUrq fonzksg dk okrkoj.k iw.kZr% lekIr ugha 

gqvk Fkk ml le; ds Hk;adj ;q) dks Mkseu lkgw ^^lehj^^ us larky fonzksgh cuke ^^ 

Lora=rk laxzke^^ uked ys[k esa izkphu yksdxhr ds ,d va”k ds ek/;e ls izLrqr fd;k 

x;k gS & 

dks;UMdks ekikd dkuks xfr;lksagks 

cknksfydks xksiksp xkfrtksgks] 

 vFkkZr~ dks;sUMdk ¼x<+½ ds yksx dV jgs gSaA vks esjs lkFkh cknksyh ¼x<+½ ds yksx ej 

jgs gSaA vks esjs lkFkh dks;ukM+k ¼x<+½ okys dV jgs gSA 

 larky rhu xqVksa esa foHkDr gks x,A igyk xqV jktegy] nwljk xqV ikdqM+ jktckM+h 

rFkk egs”kiqj vkSj rhljk xqV caxky dh ukjk;.kiqj dh vksj c<+kA Hk;adj ;q) djrs gq, 

fonzksgh larky vkxs c<+ jgs FksA foifjr ifjfLFkfr;ka esa Hkh larky vkSj vaxzstksa ds chp 

?keklku ;q) gks jgk FkkA fl)ks us fgj.kiqj rFkk fyÍhikM+k ij dCtk dj fy;k FkkA bl 

rjg larkyksa dk fonzksg leLr larky ijxuk ds fy, ,d Hk;kog vkrad dk ifjos”k dk 

ks] dkUgw] pk¡n 

vkSj HkSjo dks vaxzstksa us [kqys vkleku ds uhps cM+h funZ;rk ds lkFk Qk¡lh ij p<+k fn;k 

FkkA ;g ,d cM+h ekfeZd ?kVuk FkhA 

 

Fkk] tks vkt Hkh bfrgkl vkSj jktuhfr ds  

 1856 bZ0 esa larky ijxuk dk XkBu gks x;k FkkA 3 Qjojh] 1856 dks ek”kZy ykW 

ds laiknd esa fonzksfg;ksa ds fy, dBksj n.M dh odkyr dh FkhA ljdkj us vR;ar gh 

lko/kkuh ls vusd mik;ksa dk lgkjk ysdj 52 xk¡o ds 256 larkyksa dks ml le; ltk nh 

xbZ FkhA fonzksg ds lcls ?kkrd izHkko larkyksa dh vkfFkZd fLFkfr ij iM+hA 

 

fonzksghx.k vusd laosnu”khy ifjfLFkfr;ksa ds laca/k esa mudh fopkj/kkjk lfØ; FkhA xkSjh 

gj fe= us fy[kk gS fd 1856 esa bl {ks= dh iz”kklfud O;oLFkk bl rjg ls lq/kkj xbZ 

fd vaxzst gqdqer ds fonzksg ds le; ekjs x, viius deZpkfj;ksa vkSj tehUnkjksa ds izfr 

vusd idkj dh lqfo/kkvksa ds lac/ak esa fu.kZ; ysus dk izLrko Hkh fopkjk/khu j[kk] vkSj x`g 
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larky ijxuk dk fonzksg cgqr va”

fd;k

gqbZA 

 

x.ks”k FkkA vkSj ;g fonzksg tutkfr;ksa }kjk vkgwr FkkA bl Js.kh fl)ksa] dkUgq] pk¡n vkSj 

HkSjo dks fn;k tkrk gSA /keZ ds izfr vkLFkkoku gksus ds dkj.k larkyksa esa bZ”ojh; vkns”k dks 

”khy FksA blfy, mUgksusa 

,dtqV gksdj fczfV” se dh Hkkouk 

>ydrh gSA 

 

 

ekuk tkrk gSA bl rjg ls larkyksa dk 1857 esaa vyx ls dksbZ fonzksg ugha gqvk] fdUrq 

1855 dh nhif”k[kk tyrh jgh vkSj flikgh fonzksg esa larky ijxuk rFkk NksVkukxiqj {ks= 

esa Hkh NksVs&eksVs fonzksg gksrs jgsA vr% dgk tk ldrk gS fd 1850&57 ds chp larkyksa dk 

 

dh Hkkouk dks tu psruk ls lefUor djus dk iz;kl fd;kA  

lanHkZ lwph %& 

1- ,y-vks-,l-vks-eksys] fcgkj fMLVªDV xtsfV;j] iVuk] 1938 

2- izHkkl pUnz jk;] ikorZ dkfguh] caxkCn] 1314 

3-  

4- lh-,l-jkW;] n eq.Mkt  

5- ds-ds-

,dkneh] iVukA 

6- MCyw&MCyw g.Vj n bafM;u eqlyekUl] b.MksykWftdy cqd gkml] okjk.klh] 3 

iksysfyds”ku] 1969 

7- fofiu pUnz] veys”k f=ikBh] o:.k ns] Lora=rk laxzke cqd VªLV vkWQ bafM;k U;w 

nsgyh] 1986 
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8- lqHkksou ljdkj] caxky fjys”kUl ,.M vnj ,tst fiiqYl] ifCyf”kax gkml] U;w 

nsgyh] f}rh; laLdj.k] 1981 

9- xkSjhgj fe=] ohjHkwe dk bfrgkl] flmM+h f}rh; [k.M 

10- lq/khj jk; jDr iafDr;k¡A 

11- vkfnoklh vkSj Lora=rk laxzke] MkW- lehj dk ys[k larky fonzksgh cuke Lok/khurk 

laxzke nso?kjA 


