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cqUnsy[k.M {ks= ds izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa rFkk 

fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u 

 

MkW0 vksedkj pkSjfl;k 

lg vkpk;Z] f‛k{kd f‛k{kk foHkkx] 

ia0 ts0 ,y0 ,u0 LukrdksRrj egkfo|ky;] ckank ¼m0iz0½ 

 

lkjka‛k 

izLrqr ‚kks/k i= esa cqUnsy[k.M {ks= ds izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa 

rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u fd;k x;k gSA izLrqr 

v/;;u ds lUnHkZ esa o.kZukRed losZ{k.k fof/k dks iz;qDr fd;k x;k gSA U;kn‛kZ gsrq dqy 400 

f‚k{kd&f‚kf{kdkvksa dks lfEefyr fd;k x;k gS] ftuesa ls 200 ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr vkSj 200 fof‛k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd&f‛kf{kdk,sa gSaA d`R;&larks’k ds ekiu ds fy, MkW0 ,l0 ds0 lDlsuk }kjk 

fufeZr ,oa izek.khd`r ijh{k.k dk iz;ksx fd;k x;k gSA ladfyr iznÙkksa ds fo‛ys"k.k gsrq e/;eku] ekud 

fopyu ,oa Vh&ijh{k.k dk iz;ksx fd;k x;kA iznÙkksa ds fo‛ys"k.k ds QyLo:i ik;k x;k fd 

ch0Vh0lh0 izf‛k{k.k izkIr f‚k{kd ¼iq#’k&efgyk½ vius dk;Z ls fof‛k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa 

¼iq#’k&efgyk½ dh rqyuk esa vf/kd larq’V gSa ijUrq buds e/; d`R;&larks"k esa ;g vUrj lkFkZd ugha gSA 
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izLrkouk 

ekuo thou dh ifjfLFkfr;k¡ fujUrj cnyrha jgrha gSaA ‚kS‚ko ls ysdj o`)koLFkk rd euq’; ds 

lEeq[k ubZ&ubZ leL;k;ssa vkSj ubZ&ubZ ifjfLFkfr;k¡ vkrha jgrha gSa vkSj og viuh cqf) rFkk vU; 

lkeF;ksaZ ls dke ysrs gq, cjkcj bu leL;kvksa dks lqy>kus vkSj ifjfLFkfr;ksa ls fuiVus dh ps‛Vk djrk 

gSA nwljs ‚kCnks esa] bl lrr izfØ;k dk uke gh thou gSA ;g lek;kstu dh izfØ;k gSA 

ge ftl LFkku esa jgrs gSA ogk¡ ij fo|eku leLr HkkSfrd&vHkkSfrd oLrqvksa vFkkZr~ vius pkjksa 

vksj fo|eku okrkoj.k ls gesa ¼ekuo dks½ lkeatL; djuk iMrk gS] bl lkeatL; dks lek;kstu dgrs 

gSA lek;kstu nks rjhds ls gks ldrk gS] ;k rks ge okrkoj.k] ifjos‚k ds vuqdwy vius dks cnys vFkok 

okrkoj.k ifjos‚k dks vius vuqdwy cnysa] vU;Fkk gekjk thou laHko ugha gksxk ;k vR;f/kd tfVyrk;sa 

vk;saxhA mnkgj.k Lo#i xehZ ds Ik‚pkr~~ tkM+k ¼B.M+½ vkus ij ftl izdkj ekSle ds vuqdwy ge viuh 

os'kHkw’kk ¼diM+ksa½ esa ifjorZu djrs gSa ;gh lek;kstu gSA oSKkfud vk/kqfud ;qx esa bl fopkj /kkjk dks 

vf/kd cy feyk gS fd dqN ge cnysa vkSj dqN okrkoj.k dks cnyus dk iz;kl djsaA f‚k{kk ds {ks= esa 

f‚k{kd ds lek;kstu gsrq mldh dk;Z n‚kk;ksa] vko‚;drkvksa dh iwfrZ] #fp vkfn dks /;ku esa j[kdj 

rFkk f‚k{kd dks ekufld #i ls dk;Z fo’ks‛k gsrq izf‚kf{kr dj lek;kstu djk;k tk ldrk gSA 

lek;kstu gks tkus ls O;kogkfjd thou esa O;fDr ekufld ,oa ‚kkjhfjd #i ls iw.kZ LoLFk jgrk gSA 

ftlls mldh dk;Z {kerk esa o`f) ds lkFk gh lkFk dk;Z dq‚kyrk esa Hkh o`f) gksrh gS rFkk f‚k{kk ds 

mn~ns‚;ksa dh izkfIr ds Lrj esa Hkh o`f) gks tkrh gSA ftlls lekt ,oa jk’Vª nksuksa ds fodkl dks cy 

feyrk gSA 

f‚k{kk ds vusd Lrj gSa & izkFkfed] ek/;fed] mPp f‚k{kk bR;kfn] fdUrq foospu djus ls Li’V 

gksrk gS fd f‚k{kk esa izkFkfed f‚k{kk dk Lrj lcls egRoiw.kZ gS D;ksafd ;g f‚k{kk dh igyh lh<+h gS 

ftls lQyrk iwoZd ikj djds gh dksbZ O;fDr vius vfHk’V y{;ksa rd igqap ldrk gSA jk’Vªh; fopkj 

/kkjk ,oa pfj= fuEkkZ.k djus esa ftruk egRoiw.kZ LFkku izkFkfed f‚k{kk dk gS mruk fdlh nwljs 

lkekftd vfHkdrkZ dk ugha gSA izkFkfed f‚k{kk dk ekuo thou esa ogh egRo gS tks n`<+ LFkk;h Hkou ds 

fuek.kZ esa mlds vk/kkj f‚k{kk dk gksrk gSA 

izkFkfed f‚k{kk dks lqn`<+ cukus ds fy, izf‚kf{kr v/;kidksa dk ;ksxnku loksZifj gSA ijEijkxr 

chŒVhŒlhŒ ¼csfld Vhpj lVhZfQdsV½ izf‚kf{kr v/;kidksa dh U;wure ‚kSf{kd ;ksX;rk Lukrd ds 

lkFk&lkFk ^ftyk f‚k{kk ,oa izf‚kf{kr laLFkku^ ls nks o’kZ dk izf‚k{k.k rFkk VhŒbZŒVhŒ ¼Vhpj 

bfyftfcyhVh VsLV½ fu/kkZfjr gSA tcfd fof‚k’V chŒVhŒlhŒ izf‚kf{kr v/;kidksa dh U;wure ‚kSf{kd 

;ksX;rk Lukrd ds lkFk&lkFk izf‚kf{kr Lukrd ¼cSpyj vkWQ ,tqds‚ku½ rFkk ^ftyk f‚k{kk ,oa izf‚k{k.k 

laLFkku* ls 6 ekg dk izf‚k{k.k rFkk VhŒbZŒVhŒ fu/kkZfjr gSA ijEijkxr chŒVhŒlhŒ izf‚kf{kr v/;kid 
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nks o’kZ ds yEcs izf‚k{k.k vof/k ds dkj.k izFkfed f‚k{kk ds okrkoj.k esa Lo;a dks lek;ksftr dj ysrs gS 

rFkk izkFkfed f‚k{kk gsrq vius vki dks ekufld :i ls rS;kj dj ysrs gSA ,sls v/;kid izf‚k{k.k ds 

nkSjku ekufld :i ls ifjiDo gks tkrs gSa fd mudk ‚kSf{kd lg;ksx izkFkfed f‚k{kk dks lqn`<+ cukus esa 

gh jgsxkA ,sls v/;kidksa dh ‚kSf{kd dk;Z larqf’V] izHkko‚khyrk ,oa lek;kstu dk mPp Lrj gksus dh 

iwjh lEHkkouk,a gksrh gSA ijUrq fof‚k’V chŒVhŒLkhŒ izf‚kf{kr v/;kidkas dh ‚kSf{kd ;ksX;rk Lukrd ds 

lkFk&lkFk chŒ,MŒ rFkk VhŒbZŒVhŒ fu/kkZfjr gSA fof‚k’V chŒVhŒlhŒ p;fur v/;kid vU; mPp 

mikf/k ¼ih&,påMhŒ] usV½ /kkjd gksrs gaS tks mPp f‚k{k.k laLFkkuksa ;k led{k laLFkkuks esa f‚k{k.k dk;ksZa 

ds fy, ;ksX; gksrs gSA budks mPp f‚k{k.k laLFkkuksa esa ‚kS{kf.kd dk;Z gsrq vkxs c<+us dh iw.kZ lEHkkouk,a 

gksrh gS ijUrq vius ‚kSf{kd ;ksX;rk ds vuqlkj jkstxkj u fey ikus ds dkj.k izkFkfed fo|ky; eas 

v/;kiu dk;Z gsrq p;fur gks tkrs gSA ,sls v/;kid fnu jkr iz;kl djrs jgrs gaS fd mudk mPp 

O;kolkf;d xfrf‚kyrk gks tk, mPp vk‚kk,a j[kus okys v/;kidksa dk vius O;olk; esa dk;Z larqf’V] 

izHkkOk‚khyrk ,oa lEkk;kstu dk fuEu Lrj gksus dh iwjh lEHkkouk gksrh gSA ‚kks/kdrkZ ds efLr’d esa ;g 

iz‚u mRiUu gqvk fd ;ksX;rk ,oa izf‚k{k.k vof/k esa vUrj gksus ds dkj.k chŒVhŒlhŒ ,oa fof‚k’V 

chŒVhŒlhŒ izf‚kf{kr nksuksa izdkj ds v/;kidksa ds lek;kstu esa D;k vUrj gksrk gS? blh iz‚uxr ckrksa 

dks /;ku esa j[krs gq, bl ‚kks/k leL;k dks ‚kks/kdrkZ }kjk ‚kks/k leL;k ds :Ik esa p;u fd;k gSA 

leL;k dFku 

cqUnsy[k.M {ks= ds izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa rFkk fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u 

leL;k dk ifjHkk’khdj.k 

izkFkfed fo|ky; %& ;gk¡ izkFkfed fo|ky;ksa ls rkRi;Z mRrj izns‛k csfld f‚k{kk ifj’kn~~ }kjk lapkfyr 

ljdkjh izkFkfed fo|ky;ksa ls gSaA  

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd %& buls rkRi;Z mRrj izns‛k ljdkj }kjk izkFkfed Lrj ds f‚k{kdksa ds fy,s 

fu/kkZfjr izf‛k{k.k dks iwjk dj] izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr f‚k{kdksa ls gSA  

fof‛k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd %& buls rkRIk;Z ch0,M0@ch0ih0,M0@,y0Vh0 izf‚kf{kr O;fDr;ksa 

dks ljdkjh izfØ;k }kjk p;fur dj ftyk f‚k{kk ,oa izf‛k{k.k laLFkkuksa ¼Mk;V½ esa 6 ekg dk izf‛k{k.k 

izkIr dj] izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr f‚k{kdksa ls  

lek;kstu %& lek;kstu og IkzfØ;k gS ftlds }kjk ,d thfor izk.kh viuh vko‚;drkvksa vkSj bu 

vko‚;drkvksa dh rqf’V dks izHkkfor djus okyh ifjfLFkfr;ksa esa ,d lUrqyu cuk;s j[krk gSA* lek;kstu 

ls rkRIk;Z ,l0-ds0- eaxy }kjk fufeZr ^eaxy Vhpj ,MtLVesUV bUosVjh* (MTAI) ds iz‚kklu lss izkIr 

izkIrkadksa ls gSA  
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‚kks/k mn~ns‚; %& 

1. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa efgyk½ ds lek;kstu dk v/;;u djukA  

2. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u djukA  

3. fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa efgyk½ ds lek;kstu dk v/;;u djukA  

4. fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdkas ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u djukA 

5. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdkas ¼iq#’k ,oa efgyk½ vkSj fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa 

efgyk½ ds lek;kstu dk rqyukRed v/;;u djukA 

‚kks/k dh ifjdYiuk;sa %& 

1. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu esa dksbZ vUrj ugha gSA 

2. fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu esa dksbZ vUrj ugha gSA  

3. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa efgyk½ rFkk fof‚k’V  ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa 

efgyk½ ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA 

4. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛k{kdksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj 

ugha gSA 

5. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛kf{kdkvksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛kf{kdkvksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ 

vUrj ugha gSA 

6. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛k{kdksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛kf{kdkvksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ 

vUrj ugha gSA 

7. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‛kf{kdkvksa ,oa fof‚k’V ch0 Vh0 lh0 izf‚kf{kr f‛k{kdksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ 

vUrj ugha gSA 

leL;k dk ifjlheu 

1. izLrqr ‚kks/k dsoy mRrj izns‛k esa fLFkr cqUnsy[k.M {ks= ds fp=dwV /kke dohZ] ck¡nk] gehjiqj] 

egksck] >k¡lh] yfyriqj ,oa tkykSu tuin ds izkFkfed fo|ky;ksa ij vk/kkfjr gSA  

2. izLrqr ‚kks/k dk;Z esa izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr ,oa fof‛k’V ch0Vh0lh0 

izf‚kf{kr f‚k{kd&f‛kf{kdkvksa dks lfEefyr fd;k x;k gSA  

3. izLrqr ‚kks/k 200 ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼100 iq#’k $ 100 efgyk½ rFkk 200 fof‛k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼100 iq#’k $ 100 efgyk½ ds U;kn‛kZ ij vk/kkfjr gSA 

‚kks/k fof/k & orZeku v/;;u o.kZukRed ‚kks/k ds vUrxZr losZ{k.k ‚kks/k dh izfrn‛kZ losZ{k.k ds ewY;kadu 

losZ{k.k dh Js.kh esa vkrk gSA 
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U;kn‛kZ & U;kn‛kZ esa dqy 400 f‚k{kd&f‛kf{kdkvksa dks lfEefyr fd;k x;k gS] ftuesa ls 200 

ch0Vh0lh0 izf‛kf{kr vkSj 200 fof‛k’V ch0Vh0lh0 izf‛kf{kr f‚k{kd&f‛kf{kdk,sa gSaA  

‚kks/k midj.k & d`R;&larks’k ds ekiu ds fy, MkW0 ,l0ds0 lDlsuk }kjk fufeZr ,oa izek.khd`r 

ijh{k.k dk iz;ksx fd;k x;k gSA 

‚kks/k esa iz;qDr lka[;dh; izfof/k;k¡ & ,df=r vk¡dM+ksa dks lkj.khc) fd;k x;k] rRi‛pkr~ 

vko‛;drkuqlkj oxZokj foHkkftr djds mudk ek/;] ekud fopyu] Kkr fd;k x;k rFkk ifjdYiukvksa 

dk lR;kiu Vh&ijh{k.k dh lgk;rk ls fd;k x;k gSA 

ifjdYiukvksa dk ijh{k.k 

ifjdYiuk & 1  ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu esa dksbZ vUrj ugha gSA** 

lkj.kh Øekad & 1 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd&f‚kf{kdkvksa dk lek;kstu 

f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk;sa 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 375.89 337.30 

Ekkud fopyu 51.40 59.90 

ØkfUrd vuqikr 5.33 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

 

 mi;qZDr Lkkj.kh ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 5.33 gS tcfd df 198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo'okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;sA ;gk¡ 

x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nksuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d CR ds 

ekukas ls vf/kd gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesics) vLohd̀r (Reject) dh tkrh gS 
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vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa dk lek;kstu f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu ls 

vPNk gSA 

ifjdYiuk & 2  ^^fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa f‚kf{kdkvksa ds lek;kstu esa dksbZ vUrj ugha 

gSA** 

lkj.kh Øekad&2 

fof'k"V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr  f‚k{kd&f‚kf{kdkvksa dklek;kstu 

f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk;sa 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 331.10 330.10 

Ekkud fopyu 62.38 64.66 

ØkfUrd vuqikr 0.11 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 0.11 gS tcfd d.f 198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;sA 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nkssuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekuksa ls de gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesics) Lohd`r (Except) dh 

tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ‘kgjh fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa f‚kf{kdkvksa ds 

lek;kstu esa dksbZ vUrj ugha gSA 

ifjdYiuk & 3  ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa efgyk½ rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr 

f‚k{kdksa ¼iq#’k ,oa efgyk½ ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA** 
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lkj.kh Øekad&3 

ch0Vh0lh0 rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa dk lek;kstu 

f‚k{kd oxZ 
ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd ,oa 

f‚kf{kdk,sa 

fof'k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd 

,oa f‚kf{kdk;sa 

dqy la[;k 200 200 

e/;eku 356.10 330.60 

Ekkud fopyu 58.46 63.94 

ØkfUrd vuqikr 4.16 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

 

mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 4.16 gS] tcfd df  398 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.59 gksuk pkfg;sA 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nksuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekukas ls vf/kd gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesis) vLohd`r (Reject) dh 

tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ dk lek;kstu fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ls vPNk gSA 

ifjdYiuk & 4  ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k½ ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k½ 

ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA**  
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lkj.kh Øekad&4 

ch0Vh0lh0 rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa dk lek;kstu 

f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd  fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 375.89 331.10 

Ekkud fopyu 51.40 62.38 

ØkfUrd vuqikr 5.54 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

 

mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 5.54 gS tcfd df  198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;sA 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nksuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekukas ls vf/kd gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesis) vLohd`r (Reject) dh 

tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k½ dk lek;kstu fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k½ ls vPNk gSA 

ifjdYiuk & 5   ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ds 

^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA** 
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lkj.kh Øekad&5 

ch0Vh0lh0 rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa dk lek;kstu 

f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 337.30 330.11 

Ekkud fopyu 59.90 64.66 

ØkfUrd vuqikr 0.82 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 0.82 gS tcfd d.f 198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;s A 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nkssuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekuksa ls de gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesis) Lohd`r (Accept) dh 

tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr 

f‚kf{kdkvksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA  

ifjdYiuk & 6  ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ds 

^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA** 
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lkj.kh Øekad&6 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa dk lek;kstu 

f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 375.89 330.11 

Ekkud fopyu 51.40 64.66 

ØkfUrd vuqikr 5.54 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 

mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li"V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 5.54 gS tcfd d.f 198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;sA 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nksuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekukas ls vf/kd gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesis) vLohd`r (Reject) 

dh tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k½ dk lek;kstu fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ls vPNk gSA 

ifjdYiuk & 7   ^^ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ds 

^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA** 

 lkj.kh Øekad&7 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa rFkk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa dk lek;kstu 

 f‚k{kd oxZ ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdk fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kd 

dqy la[;k 100 100 

e/;eku 337.30 331.10 

Ekkud fopyu 59.90 62.38 

ØkfUrd vuqikr 0.72 

df (200 – 2) = 198 ij lkj.kheku & 

v- 5% fo‚okl ds Lrj ij 1.97 

c- 1% fo‚okl ds Lrj ij 2.60 
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mi;qZDr Lkkj.kh  ls Li’V gS fd x.kuk }kjk izkIr C.R dk eku 0.72 gS tcfd d.f 198 ij 

Vh&rkfydk ns[kus ij irk pyrk gS fd 5% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk 

eku 1.97 rFkk 1% fo‚okl ds Lrj ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d C.R dk eku 2.60 gksuk pkfg;sA 

;gk¡ x.kuk ls izkIr C.R dk eku Vh&rkfydk esa fn;s x;ss nkssuksa Lrjksa ij lkFkZdrk ds fy, vko‚;d 

C.R ds ekuksa ls de gS] vr% ;gk¡ fujkdj.kh; ifjdYiuk (Null-Hypothesis) Lohd`r (Accept) dh 

tkrh gS vkSj dgk tk ldrk gS fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚kf{kdkvksa ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr 

f‚k{kdksa ds ^lek;kstu* esa dksbZ vUrj ugha gSA 

fu’d’kZ %& 

v/;;u ls tks fu’d’kZ izkIr gq,s gSa mudk fooj.k fuEuor~ gS & 

1. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ ds lek;kstu dk ek/; 356-10 gSA VsLV eSuqvy ds 

vk/kkj ij ge dg ldrs gSa fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ dk lek;kstu fuEu 

Lrj dk gSA 

2. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr iq:"k f‚k{kdksa dk lek;kstu dk ek/; 375-89 gS tcfd ch0Vh0lh0 

izf‚kf{kr efgyk f‚kf{kdkvksa dk lek;kstu dk ek/; 337-30 gSA VsLV eSuqvy ds vk/kkj ij ge 

dg ldrs gSa fd iq:"k f‚k{kdksa dk lek;kstu lkekU; Lrj dk gS tcfd efgyk f‚k{kdksa dk 

lek;kstu fuEu Lrj dk gSA dgus dk rkRi;Z ;g gS fd ch0Vh0lh0 izf’k{k.k izkIr iq#’k f‚k{kd 

vius dk;Z ls efgyk f‚k{kdksa dh rqyuk esa vf/kd lek;ksftr gSa vkSj buds e/; lek;kstu esa 

vUrj lkFkZd Hkh gSA   

3. fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ ds lek;kstu dk ek/; 330-60 gSA VsLV 

eSuqvy ds vk/kkj ij ge dg ldrs gSa fd fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ 

dk lek;kstu fuEu Lrj dk gSA 

4. fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr iq:"k f‚k{kdksa dk lek;kstu dk ek/; 331-10 gS rFkk fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr efgyk f‚kf{kdkvksa dk lek;kstu dk ek/; 330-11 gSA VsLV eSuqvy ds 

vk/kkj ij ge dg ldrs gSa fd iq:"k ,oa efgyk nksuksa oxZ ds f‚k{kdksa dk lek;kstu fuEu Lrj 

dk gSA dgus dk rkRi;Z ;g gS fd fof‚k’V ch0Vh0lh0 izf’k{k.k izkIr iq#’k ,oa efgyk f‚k{kdksa 

dk lek;kstu ,d tSlk gSa rFkk ifjdYiuk ds ijh{k.k ds vk/kkj ij buds e/; lkFkZd vUrj 

ugha gSA  

5. ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ ds lek;kstu dk ek/; 356-10 gS] tcfd fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ ds lek;kstu dk ek/; 330-60 gSA VsLV eSuqvy ds 

vk/kkj ij ge dg ldrs gSa fd ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ ,oa fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ nksuksa dk lek;kstu fuEu Lrj dk gSA 

gkykafdch0Vh0lh0 izf’k{k.k izkIr f‚k{kd ¼iq#’k&efgyk½ vius dk;Z esa fof‚k’V ch0Vh0lh0 

izf‚kf{kr f‚k{kdksa ¼iq#’k&efgyk½ dh rqyuk esa vf/kd lek;ksftr gSa rFkk ifjdYiuk ds ijh{k.k 

ds vk/kkj ijdgk tk ldrk gS fd buds e/; lek;kstu esa lkFkZd vUrj gSA  
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'kks/k dh mikns;rk %& 

izLrqr ‚kks/k esa ifj’kn~h; izkFkfed fo|ky;ksa esa dk;Zjr ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa ,oa fof‚k’V 

ch0Vh0lh0 izf‚kf{kr f‚k{kdksa dk lek;kstu Kkr fd;k x;k gS vkSj ch0Vh0lh0 ,oa fof‚k’V ch0Vh0lh0 

izf‚kf{kr f‚k{kdksa ds lek;kstu dh rqyuk dh x;h gSA  

bu fu’d’kksZa ls mRrj&izns‛k ljdkj }kjk pyk;h tk jgh fof‛k’V ch0Vh0lh0 ;kstuk dks 

leFkZu feyrk gSA mRrj&izns‛k esa tks O;fDr ch0,M0] ,y0Vh0] ch0ih0,M0] lh0ih0,M0] dh fMxzh;k¡ 

ysdj f‛kf{kr csjkstxkjksa dh la[;k c<+k jgs FksA mu lHkh dks mRrj&izns‛k ljdkj }kjk ,d fuf‛pr 

izfØ;k viukdj fof‛k’V ch0Vh0lh0 dk izf‛k{k.k nsdj ifj’kn~h; izkFkfed fo|ky;ksa esa jksxtkj 

miyC/k djkdj ,d rjQ rks f‛kf{kr csjkstxkjksa dh la[;k esa deh dh x;h vkSj nwljh rjQ izkFkfed 

fo|ky;ksa esa f‚k{kdksa ds vHkko dh izfriwfrZ Hkh dh x;hA 

pw¡fd ch0,M0] ,y0Vh0] ch0ih0,M0] lh0ih0,M0 ek/;fed fo|ky;ksa esa lsok gsrq vgZrk iznku 

djus okyh fMxzh;k¡ gSa vkSj tc bu fMxzh;ksa dks izkIr dj vH;FkhZ izkFkfed fo|ky;ksa esa lsok ds fy, 

rS;kj gksrk gS rks ;g iz‛u LokHkkfod :i ls mRiUu gksrk gS fd D;k og vius bl fu.kZ; ls larq’V 

gS\ ;k vlarq’V\ gkykafd bl iz‛u ds mRrj ds fy, vH;fFkZ;ksa ds reke fØ;k&dykiksa dk ewY;kadu 

fd;k tkuk pkfg, Fkk ysfdu ‚kks/kdrkZ us vius ‚kks/k dks vR;f/kd foLr`r u djrs gq, ftu izeq[k 

pjksa ds ekiu ds vk/kkj ij bl iz‛u ds mRrj izkIr djus dk iz;kl fd;k gS muls ljdkj dh bl 

;kstuk dks fujarj tkjh j[kus dh vko‛;drk izrhr gksrh gS D;ksafd bl ;kstuk ls dqN csjkstxkjksa 

dks jkstxkj vkSj mu cPpksa dks f‚k{kd miyC/k gks jgs gSa tks cPps ljdkj }kjk lapkfyr ch0Vh0lh0 

izf‛k{k.k izkIr f‚k{kdksa ls gh f‚k{kk ikus ds pDdj esa vius ewy vf/kdkj ls gh oafpr gks ldrs gSa 

D;ksafd ljdkj ftl xfr ls ch0Vh0lh0 izf‛k{k.k ns jgh gS ml xfr ls ifj’kn~h; izkFkfed fo|ky;ksa 

esa f‚k{kdksa dh lle; iwfrZ ,d dfBu y{; gSA 
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