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• yacs vkSj fujke; ftou d¢ fy,  pyus d¢ O;k;ke d¨ ftoudh ÁfØ;k cukukA 

O;k;ke u djus d¢ lkbM bQ¢DV  

O;k;ke dh deh d¢ fuEufyf[kr nq"ÁÒko gSa 

1- dqy 'kkjhfjd {kerk] /khjt de g¨ tkrk gSA thou ÁR;k'kk de jgrh gSA 

2- fny tYnh det¨j g¨rk gSA 

3- la;qä dB¨jrk vkSj ekalisf'k;¨a dh det¨jhA bu LokLF; leL;kv¨a dh 'kq#vkrA 

4- mPp jä 'kdZjk d¢ dkj.k e/kqesgA 

5- 'kjhj esa olk dk lap;] isV Qwyuk] 'kq) jä okfgdkv¨a esa olk dh ijr dk lap;] bl Ádkj jä okfgdkv¨a esa 

#dkoVA 

6- Òw[k vkSj ikpu esa dehA 

ekuo thou esa O;k;ke dk egRo 

t¨ y¨x O;k;ke ugÈ djrs gSa os tYn ;k ckn esa LokLF; leL;kv¨a dk vuqÒo djsaxsA pwafd ;s lÒh /khjs&/khjs c<+rh leL;k,a gSa] 

blfy, euq"; budk vknh g¨ tkrk gSA vkid¨ O;k;ke u djus dh vknr gSA dÃ y¨x bl vkyL; dk leFkZu djrs gSaA de mez ls 

gh O;k;ke dk fodkl djuk pkfg,A gj fdlh d¨ thou Òj fu;fer :i ls dqN O;k;ke djuk pkfg,A 

gesa ;g Òh le>us dh t:jr gS fd O;k;ke D;k gSA cgqr ls y¨x l¨prs gSa fd pyuk d¢oy ,d O;k;ke gSA dÃ rjg d¢ O;k;ke 

gSaA fu;fer :i ls vH;kl¨a d¨ [k¨tus d¢ fy, yxkrkj Á;kl djuk vko';d gS t¨ lÒh rjg ls Qk;nsean g¨xkA fu;fer O;k;ke 

esa( LVªsÇpx ,Dljlkbt] ,j¨fcDl vkSj czhÇnx ,Dljlkbt d¨ 'kkfey djuk pkfg,A ,Dljlkbt ls O;fä d¨ uÃ ÅtkZ feyrh gSA 

,Dljlkbt fdlh Òh mez d¢ O;fä }kjk dh tk ldrh gSA cSBus d¢ O;k;ke Òh fd, tk ldrs gSaA muesa ls ge nSfud thou esa 

fuEufyf[kr vH;kl 'kkfey dj ldrs gSaA 

7- 'kkjhfjd vkan¨yu vH;kl% mnkA ;¨xklu] lw;Z ueLdkj 

8- ,j¨fcDl ¼lapkj½ vH;kl% mnkA pyuk] n©M+uk] Vgyuk] u`R;] rSjkdh] lkbfdy pykuk 

9- Üokl O;k;ke% mnkA Ák.kk;ke 
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10- 'kfä vH;kl% mnkA otu mBkuk ;k fte esa O;k;ke djukA 

fu;fer O;k;ke d¢ ykÒ  

fu;fer O;k;ke Áfrj{kk Á.kkyh d¨ c<+k nsrk gSA ;g ,d O;fä d¨ [kq'k djrk gSA O;k;ke ls vkidh ekufld d¢ lkFk&lkFk 

'kkjhfjd 'kfä Òh c<+rh gSA O;k;ke d¢ fuEufyf[kr ykÒ gSaA 

1- otu fu;a=.k cuk, j[kus esa enn djsa 

2- 'kkjhfjd {kerkv¨a esa o`f) 

3- volkn d¢ Lrj esa deh 

4- dke djus d¢ fy, mRlkg c<+kuk] 

5- 'kjhj d¨ V¨UM vkSj vkd"kZd cuk;k x;k FkkA 

6- bE;wfuVh c<+krk gS 

7- ekalisf'k;ka etcwr curh gSaA 

iSny pyuk lcls vPNk O;k;ke  

gj d¨Ã fQV jguk pkgrk gS ysfdu gj d¨Ã bld¢ fy, dM+h esgur djd¢ Fkd tkrk gSA LoLFk jgus d¢ fy, 'kjhj dk fgyuk cgqr 

t:jh gSA blhfy, O;k;ke ij t¨j fn;k tkrk gSA dqN y¨x¨a d¨ O;k;ke djuk ;k c¨j g¨uk ilan ugÈ gSA fcuk O;k;ke d¢ LoLFk dSls 

jgsa\ LoLFk jgus d¢ fy, vkid¨ igyoku dh rjg O;k;ke djus dh vko';drk ugÈ gSA fu;fer :i ls iSny pyus d¢ dÃ LokLF; 

ykÒ gSa] Òys gh vki fu;fer :i ls dfBu O;k;ke djus d¢ ctk; dqN nwjh ij pyrs g¨aA vU; Ádkj d¢ O;k;ke¨a d¢ lkFk&lkFk 

pyuk Òh ,d csgrjhu O;k;ke ekuk tkrk gSA Äweuk vfrfjä olk d¨ de djrk gS] ÅtkZ c<+krk gS] vkSj fny dh vPNh lsgr cuk, 

j[kus esa enn djrk gSA Äweuk ,d O;k;ke gS t¨ ekufld LokLF; d¢ fy, Qk;nsean gS] fo'ks"kK¨a dk dguk gSA ysfdu] dÃ loky] 

ge Äj esa cgqr pyrs gSaA bld¢ fcuk pyus dk O;k;ke dSls djsa\ bld¢ fy, ;¨tuk cukuk egRoiw.kZ gS vkSj ;fn vki fuEu Ádkj ls 

de ls de Ng lIrkg rd pyus dk vH;kl djrs gSa] r¨ vkid¨ vPNs ykÒ fey ldrs gSaA 
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igys g¶rs 

1- igys lIrkg d¢ igys vkSj nwljs fnu d¢oy 10 ls 20 feuV gh pysaA pyus dh xfr d¨ vkidh {kerk d¢ 

vuqlkj c<+kus ;k ÄVkus dh vuqefr gSA ;fn iafä esa 20 feuV pyuk laÒo ugÈ gS] r¨ mij¨ä fØ;k d¨ n¨ l=¨a 

esa foÒkftr djsaA 

2- rhljs vkSj p©Fks fnu] fiNys n¨ fnu¨a d¢ vuqÒo ij fopkj djd¢ vkxs dh ;¨tuk cuk,aA bldk eryc gS fd 

;fn vkid¨ ,d fnu igys pyus esa d¨Ã dfBukÃ ugÈ gS] r¨ pyus d¢ le; d¨ 20 feuV ls c<+kdj 30 feuV 

djsaA 

3- ikaposa fnu] tc rd vki dj ldrs gSa rc rd pyuk ilan djsaA 

4- ges'kk dh rjg NBs fnu Vgyus tk,aA 

5- lIrkg d¢ var esa] lkrosa fnu] viuh {kerk d¢ vuqlkj pyus dh vof/k fu/kkZfjr djsaA 

nwljk g¶rk 

1- gj fnu de ls de 10 feuV rd Vgysa] nwljs g¶rs esa igys g¶rs dh rjgA 

2- fo'ks"kK¨a d¢ vuqlkj] fnu esa n¨ ckj Vgyuk fny d¨ LoLFk j[kus esa enn djrk gSA nwljs lIrkg esa] pyus dk 

le; 40 feuV ls ,d ÄaVs rd g¨xkA 

 3-  nwljs lIrkg d¢ fy, gj fnu 40 feuV pysa( rkfd vkid¨ pyus dh vknr iM+ tk,xhA 

rhljs ls ikpos lIrkg d¢ fy, 

1- viuk 'kjhj yxkrkj n¨ lIrkg rd fu;fer pyus dk vknh g¨ ldrk gSA 10 ls 15 feuV ls pyuk 'kq: djuk 

;kn j[ksaA vki viuh vko';drkv¨a d¢ vk/kkj ij vof/k d¨ ikap ls nl feuV rd c<+k ldrs gSaA 

2- n¨ l=¨a esa foÒkftr djsa vkSj ,d ÄaVs esa ,d ÄaVs d¢ fy, pysaA 
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NBs lIrkg d¢ fy, 

1- ikp lIrkg yxkrkj pyusd¢ ckn 'kjhj d¨ fu;fer pyus dh vknr cu tkrh gSA blfy;s NVs lIrkgus 

viuspyus dh xrh c<kÃ;sA xrh d¢ lkFk pyusdh vknr Mkfy;s A bls Q¢QM+¨adh d¨f'kdk;s 'kfä'kkyh cu tkrh 

gSA  

2- NVs lIrkgd¢ ckn vius 'kjhjes lq/kkj vkus yxrk gSA 

fo'ks"kK¨a d¢ vuqlkj] pyuk lÒh d¢ LokLF; d¢ fy, Qk;nsean gSA r¨ vkt gh 'kq: djsaA gj fnu o‚d djsa vkSj fQV jgsaA lqcg tYnh 

;k 'kke d¨ 5 ls 7 cts d¢ chp Vgyus dk O;k;ke djsaA cgqr ls y¨x vkÜp;Z djrs gSa fd pyus d¢ fy, d©u lh txg lgh gSA 

pyus d¢ fy, d¨Ã LFkku Áfrca/k ugÈ gSA fQygky] Nr ;k ckyduh ij pyuk csgrj g¨xkA pyrs le; gkFk ä d¨ lh/kh js[kk esa j[ks 

fcuk d¨us ls 90 vks dk d¨.k cuk,aA da/k¨a d¨ <hyk g¨us nsa vkSj maxfy;ka Fk¨M+h vanj dh vksj g¨uh pkfg,A 

iSny pyus d¢ O;k;ke d¢ ykÒ 

1- gj fnu de ls de 20 feuV rd Vgyus ls iSj dh ekalisf'k;ka etcwr g¨rh gSaA bld¢ vykok] os yphys g¨ 

tkrs gSa 

2- ;g 'kjhj d¢ lÒh vax¨a esa jä dh vkiwÆr d¨ fu;af=r djrk gSA Üolu rst g¨rk gSA Q¢QM+¨a dh {kerk d¨ c<+krk 

gS] ftlls mudh lkal Òjrh gSA 

3- Q¢QM+¨a dh {kerk esa 5 ls 15 Áfr'kr dh o`f) djrk gSA eu Álé g¨rk gS D;¨afd efLr"d d¨ jä dh Òjiwj 

vkiwÆr g¨rh gSA uÈn 'kkar gSA ekufld larqyu vPNk gSA 

4- rst pyus ls 'kjhj esa dkQh xeÊ iSnk g¨rh gS] ftlls olk de g¨rh gSA 

5- isV dh xSlsa pyh tkrh gSaA Òw[k vPNh gSA vka= vkan¨yu¨a d¨ rst fd;k tkrk gS vkSj vka= d¨ lkQ fd;k tkrk 

gSA 'kjhj lqM©y FkkA 

6- ân; j¨x vkSj e/kqesg d¨ fu;af=r fd;k tk ldrk gSA efgykv¨a dh ekfld /keZ laca/kh leL;k,a gy g¨ tkrh gSaA 
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7- c<+rh mez d¢ lkFk fpM+fpM+kiu de djrk gSA xnZu vkSj dej d¢ nnZ d¨ de djrk gSA psgjk rj¨rktk g¨ tkrk 

gSA 'kjhj lqM©y FkkA n{krk c<+rh gSA Fkdku tYnh ugÈ g¨rh gSA ;g vLFkek vkSj [kkalh d¢ y{k.k¨a d¨ Òh de 

djrk gSA 

fu"d"kZ 

vkyL;ls  cgkus iSnk g¨rk gS vkSj mldk i¨"k.k g¨rk gSA bld¢ ckn e¨Vkik] e/kqesg] mPp jäpki] xqnsZ dh chekjh vkSj dSalj gSA ;fn 

vki vkt O;k;ke djus d¢ fy, le; ugÈ fudkyrs gSa] r¨ vkid¨ Òfo"; esa vLirky esa l¨us esa le; fcrkuk g¨xkA vk;qosZn d¢ 

vuqlkj] fdlh d¨ ;g r; djuk pkfg, fd fdlh dh lsgr] mez] 'kjhj dh fLFkfr] e©le] j¨xh dh rkdr @ O;fä] chekjh dh 

rkdr d¢ vk/kkj ij mls fdruk pyuk pkfg, bl vH;kl esa ilhuk cgus dh mEehn ugÈ dh tkrh gS tSls cgqr pyuk vkSj Luku 

djukA ge laifŸk] l¨us d¢ flô¢] 'ks;j] tehu esa fuos'k djrs gSaA ysfdu og yxkrkj vius 'kjhj d¨ LoLFk j[kus d¢ fy, fdlh Òh 

fuos'k ls cprs gSA ;k bld¢ ckjs esa T;knk ugÈ l¨prk gSA tc le; vk,xkA fQj ge viuh dekÃ M‚DVj d¢ fcy¨a dk Òqxrku djus 

d¢ fy, [kpZ djrs gSaA bld¢ ctk;] ge fu;fer :i ls O;k;ke djd¢ vius 'kjhj d¨ LoLFk j[k ldrs gSaA vkid¨ fte tkus ;k 

igyoku dh rjg O;k;ke djus dh vko';drk ugÈ gSA ;g fuos'k cgqr gh ljy vkSj ÁÒkoh pyus okys O;k;ke djd¢ vkid¢ 'kjhj 

vkSj fnekx d¨ LoLFk j[k ldrk gSA ge u d¢oy 'kjhj d¢ O;k;ke djus d¢ –fd¨.k ls bu okÇdx ,Dljlkbt d¨ ns[kdj vius 

LokLF; d¨ csgrj cuk ldrs gSaA 'kjhj] eu] efLr"d fujke; cukusd¢ fy,s  gj fnu de ls de 10]000 dne pyus dh pqu©rh d¨ 

Òh Lohdkj dj ldrs gSaA orZeku rukoiw.kZ vkSj O;Lr thou 'kSyh esa LokLF; dh vDlj mis{kk dh tkrh gSA ysfdu LoLFk jgus d¢ 

fy,] vkid¢ 'kjhj d¨ O;k;ke djus dh vknr Mkyuh g¨xhA fte LFkkfir djus d¢ fy, iSls [kpZ djus iM+rs gSaA ysfdu fte esa 

odZvkmV djus d¢ fy, i;kZIr le; ugÈ ns ikus d¢ dkj.k dÒh&dÒh ,slk eglwl g¨ ldrk gS fd iSls eq¶r esa fey x, gSaA ,d Òh 

iSlk [kpZ fd, fcuk vius thou d¢ ckdh le; d¢ fy, LoLFk jgus dk ,dek= byktA pyuk *gSA fu;fer pyuk nhÄkZ;q dh dqath 

gSA vki bl O;k;ke d¨ fdlh Òh mez esa dj ldrs gSaA Òys gh vki vius uCcs d¢ n'kd esa g¨a] fQj Òh vki py ldrs gSa] ysfdu 

d¢oy rÒh tc vki dwnrs gSa! 
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lanÒZ xazFk  

1- iartfy ;¨xlq= 

2- fujke; ftou d¢ fy, O;k;ke dk egRo ys[kd iafMr 'kekZ 

3- iratfy vkax ;¨xlq=s ys[kd iafMr egknso'kkóh t¨'kh  

4- osclkÃM d¢ ys[k  

5- o`Ÿki= d¢ ys[k 

 

 


